
❶ 徐元
矯正機關管理員，

擔任場舍夜勤主管

職務。

今天⋯
終於到了

好了嗎？

小強

一起來吧！

反正我這條
也不小條，

在裏面日子也難過⋯
算我一個！

衛門鎖沒鎖！
喔喔！

咦！不是同事！
你們幹什麼？

快綁起來！

有人逃獄！

我身上有槍！
你最好小心一點！

快走！

抱歉啦！

❷ 黃大尾
涉犯殺人罪，羈押於

矯正機關之收容人。

❹ 阿洪
黃大尾姪子，負責

接應黃大尾等人。

❸ 楊小強
涉犯盜匪案件，與

黃大尾同一舍房之

收容人。

黃大尾因涉犯殺人重罪，羈押於矯正機關時起意脫逃，乃以

金錢成功利誘場舍夜勤主管徐元協助，2人多次商討脫逃細節；

徐元並與黃大尾姪子阿洪連絡，共同前往勘查逃亡路線，為安排

脫逃事宜，阿洪先利用管道取得具殺傷力之槍、彈，並預先租屋

以為脫逃後藏匿之處所；徐元則於檢收場辦公室抽屜，偷取、複

製主管之鑰匙。

沆瀣一氣：大逃亡4
C A S E

故 事 簡 述

管理員受利誘協助收容人
脫逃案
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喔，今天月亮真水
圓又亮⋯

那個值夜勤的徐元！

有了！

外面一定有接應，
裡面的話⋯

要好好策劃一下⋯

與其關到老死，
不如找機會逃走...

只不過殺了個人⋯衰小被抓到！

這條判下去，要關到老了⋯
我黃大尾博的那些錢都沒命花⋯

徐元伺機將阿洪交付之槍彈、鋸條、無柄榔頭及鑿子等物

攜入，藏於休息室內務櫃中，再將上開物品及值勤人員外套、勤

務帽等交付黃大尾，準備就緒後，於某日凌晨1時30分許，由徐

元持複製之鑰匙預先打開材料進出之側門及舍房門，而黃大尾為

便於脫逃，乃邀約同舍房之楊小強共同參與，黃、楊2人先以鋸

條、無柄榔頭及鑿子等物，將黃大尾之腳鐐除去，再穿著值勤人

員外套、勤務帽，冒充矯正機關值勤人員，以掩飾身分。

黃、楊2人由徐元引導逃出側門，徐元於發現衛門僅鎖上

面之通用鎖，下面之衛門鎖疏未上鎖後，乃逕行打開衛門，讓

黃、楊2人迅速通過，2人分持手槍挾持衛門值勤管理員後，搭乘

徐元駕駛之小客車逃逸，阿洪則尾隨接應，途中於偏僻山區將遭

挾之管理員釋放，一行人依計畫前往藏匿地點。

40



喔，今天月亮真水
圓又亮⋯

那個值夜勤的徐元！

有了！

外面一定有接應，
裡面的話⋯

要好好策劃一下⋯

與其關到老死，
不如找機會逃走...

只不過殺了個人⋯衰小被抓到！

這條判下去，要關到老了⋯
我黃大尾博的那些錢都沒命花⋯

41

4
管
理
員
受
利
誘
協
助
收
容
人
脫
逃
案

第
三
章



好！

我做！

主管，
你今天加班喔？
看起來很累⋯

不瞞主管說，
其實我在找出去的方法
如果主管肯幫幫我的話⋯

欸，我是信任你
才跟你說⋯

對啊！
累死我了

這恐怕很困難，
若失敗我也很有事⋯

放心啦！
我絕對會計畫周全，
如果失敗了，

我不會拖你下水的。

哎！擔心這個喔∼我大尾什麼人！

我外面錢很多，
如果你能幫我出去，
我一定重重酬謝！

上勾了！

    你是那個徐元？

好！就約市中心的那間

　　　　　　　速食店。

那天車子要先準備好
我會去租一間房子
到時候在XX路會面

⋯然後接著—

阿洪嗎？
你叔叔的事
我們見面談

一下。
與大偉侄子阿洪

通話中

嗯

嗯

大尾，

這些傢俬
你要收好！

手槍、子彈、鋸條、
榔頭、鑿子這些東西，
我會傳好給主管你！

好！
我就把這些東西

連制服一起帶去，
我還要去

複製主管的鑰匙。
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今天⋯
終於到了

好了嗎？

小強

一起來吧！

反正我這條
也不小條，

在裏面日子也難過⋯
算我一個！

衛門鎖沒鎖！
喔喔！

咦！不是同事！
你們幹什麼？

快綁起來！

有人逃獄！

我身上有槍！
你最好小心一點！

快走！

抱歉啦！

一行人搭乘徐元駕駛的小客車離開⋯

快快快！
開快一點！

這邊就好了！
快把那個

衛門值勤的丟下車！

大尾，
我的錢！

記得要給我！

哈哈哈∼
我姪子阿洪果然很機靈，

已經在等了！

會啦會啦∼
主管！

我不會忘的！

44



今天⋯
終於到了

好了嗎？

小強

一起來吧！

反正我這條
也不小條，

在裏面日子也難過⋯
算我一個！

衛門鎖沒鎖！
喔喔！

咦！不是同事！
你們幹什麼？

快綁起來！

有人逃獄！

我身上有槍！
你最好小心一點！

快走！

抱歉啦！

一行人搭乘徐元駕駛的小客車離開⋯

快快快！
開快一點！

這邊就好了！
快把那個

衛門值勤的丟下車！

大尾，
我的錢！
記得要給我！

哈哈哈∼
我姪子阿洪果然很機靈，

已經在等了！

會啦會啦∼
主管！

我不會忘的！

45

4
管
理
員
受
利
誘
協
助
收
容
人
脫
逃
案

第
三
章



鈴
鈴

我還沒拿到錢啊！

徐元受黃大尾利誘而協助其脫

逃並挾持管理員之行為，已觸

犯貪污治罪條例「違背職務期

約賄賂罪」刑法「公務員縱放

脫逃罪」、「剝奪他人行動自

由罪」、「竊盜罪」等

把越獄的人
還有共犯，
通通抓起來！！

全部出動

      給
我搜！
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一、  刑事責任：徐元依貪污治罪條例違背職務期約賄賂

罪、槍砲彈藥刀械管制條例未經許可運輸制式手槍子

彈罪、刑法公務員縱放脫逃罪、剝奪他人行動自由

罪、竊盜罪等，判處無期徒刑，褫奪公權終身，併科

罰金300萬元。

二、  行政責任：本案因疏於監督或疏於注意，致發生人犯

脫逃情事，經法務部核定懲處人員，核予徐元1次記

2大過，予以解僱；機關首長、副首長、秘書及戒護

科各級管理人員依責任分別核予記1大過、記過2次

或記過1次。

 > 為何徐元能將槍彈、鋸條、無柄榔頭及鑿子等物攜入戒護區，而未被

發覺？矯正機關戒護區出入口，有無依規定確實檢查出入人員之衣物

及其所攜帶之物品？

 > 各出入口、場舍或其他重要處所鑰匙，有無建立控管機制？或設置鑰

匙櫃，加裝警示燈，加強管控？

 > 管理員值勤能否落實應行注意事項，相關教育訓練是否充足？所內查

勤及督勤人員有無督導查察同仁實際值勤狀況？

 > 是否定期辦理有關遭遇收容人脫逃或暴力攻擊行為之「動態模擬演

練」，以提升管理員遇有緊急狀況之應變處置能力？

想一想
Further consideration

責任
分析鈴

鈴

我還沒拿到錢啊！

徐元受黃大尾利誘而協助其脫

逃並挾持管理員之行為，已觸

犯貪污治罪條例「違背職務期

約賄賂罪」刑法「公務員縱放

脫逃罪」、「剝奪他人行動自

由罪」、「竊盜罪」等

把越獄的人
還有共犯，
通通抓起來！！

全部出動

      給
我搜！
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行為指引

1、 公務員應誠實清廉，謹慎勤勉，不得假借權力，以圖本身或他人

之利益。（公務員服務法第5條、第6條）

2、 矯正專業人員不得利用職務之便為媒介、推銷、或其他營利之行

為，亦不得為自己或他人謀取任何不當或不法之利益。（法務部矯正

署所屬矯正人員專業倫理守則第9點）

3、 矯正專業人員不得私下與收容人或其親友酬酢往還或有金錢借貸

關係。對於收容人或其親友餽贈之金錢或禮物，一律不得收受。（

法務部矯正署所屬矯正人員專業倫理守則第10點）

4、 管理人員除經長官許可或有正當理由外，不得進入與勤務無關之

場所。（法務部矯正署所屬矯正機關管理人員服勤應行注意事項第24點）

5、 監所門禁附近，如發現閒雜人車等徘徊聚集，應密切注意，必要

時報告主管長官處理。戒護區各道門戶，晚間除當日服勤人員

外，非得長官許可，不得出入。（法務部矯正署所屬矯正機關管理人員服勤應

行注意事項第76點、第80點）

6、 注意門禁安全，內外兩道鐵門，不得同時開啟。收容人出門

時，應查驗出門證。（法務部矯正署所屬矯正機關管理人員服勤應行注意事項第

82點、第85點）

behavioral directions

 > 科室主管對管理員的「平時考核」有無落實？是否嚴格要求管理員之

品德操守？

 > 機關對「行為風評欠佳、財務狀況不佳」或「具備潛在風險」之員工

有無確實注意，並列為重點觀察考核人員？對於前述人員有無定期予

以職務輪調？
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7、 巡查所經處所，均應注意，如發現門窗、牆壁有異狀時，應即追

究處理。（法務部矯正署所屬矯正機關管理人員服勤應行注意事項第106點）

8、 員工進出，得檢查其衣服及攜帶之物品。發見違禁物品或私自藏

匿之物品，應列冊登記處理。（法務部矯正署所屬矯正機關管理人員服勤應行注

意事項第84點、第98點）

9、 矯正人員實施機關間地區調動作業，分為通案調動及個案調

動，因人地不宜，工作不力或風評欠佳而有具體事證者，應予

調整職務，不受其志願服務機關之限制。（法務部及所屬機關職務遷調

實施要點第3點、第4點）
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